AGENT TECHNIQUE (H/F)
POLYVALENT

CH GABRIEL DEPLANTE

Centre
Hospitalier
de Rumilly
Gabriel DEPLANTE

LE SERVICE QUE VOUS ALLEZ INTEGRER

Le service technique du Centre Hospitalier Gabriel Déplante est composé d’un chef de service et de 4.5 agents techniques.

Les agents ont pour missions d’assurer de facon autonome la maintenance des installations techniques, I'entretien et le dépannage des

locaux, des mobiliers, des équipements fixes et mobiles de I'’ensemble des sites du CH de Rumilly.

IlIs effectuent des taches de rangement, de manutention de mobiliers, d’encombrants, de cartons et de fournitures.

IlIs ont également en charge I’entretien des espaces extérieures et de la voirie privée.

DEFINITION DU POSTE -
CONDITIONS DE TRAVAIL

Services : Techniques

Contrat : CDD, détachement,
mutation

Date début : au plus tét

Quotité de temps de travail : 100 %
Horaires: 8h-12h/ 13h-16h

Permis B obligatoire

Vaccin Hépatite B obligatoire

NOS *

Etablissement a taille humaine
Stationnement simple, borne de
recharge électrique

Acceés : Gare SNCF 15 min a pieds /
Desservi par le bus Rumillien
Participation aux abonnements de
transports collectifs jusqu’a 75%
Indemnité de résidence
Prestations CGOS

Amicale du personnel active

CONTACT

Service recrutement

recrutement@ch-rumilly.fr
04.50.01.80.36

Pour en savoir plus...

https://www.ch-rumilly.fr/

ACTIVITES ET FONCTIONS PRINCIPALES DU POSTE

Assurer de fagon autonome le suivi et le maintien en fonctionnement des installations
hydrauliques ainsi que les opérations satellites a cette activité.

Assurer la maintenance curative résultant des demandes GMAO, téléphoniques, mails,
orales, etc...

Garantir la maintenance préventive demandée ou inscrite au planning mensuel du
service technique

Réaliser des opérations de rangement et de manutention de mobiliers, palettes et
cartons

Effectuer des opérations de tri et évacuation d’encombrants

Aider a la réception, contréler et ranger les fournitures a destination du service
technique

Déneiger et saler les voies de circulation des véhicules et des piétons

Entretenir les surfaces, le mobilier et les équipements extérieurs

Assurer I’entretien de la remise en fraicheur des marquages de circulation

COMPETENCES / SAVOIR FAIRE / SAVOIR ETRE

Savoir lire, comprendre, suivre, appliquer et respecter une procédure

Savoir écrire et rédiger un compte rendu, un rapport et un bilan

Travailler de facon autonome

Savoir s’orienter dans les locaux et sur les sites

Savoir travailler en présence des patients, résidents et visiteurs

Travailler en hauteur

Etre en condition physique pour la manutention de charge

Savoir travailler au sein d’une équipe technique

Etre en capacité de conduire et exploiter un véhicule agricole pour le déneigement
et/ou nettoyage de la voirie

Savoir gérer et organiser l'activité référente

Savoir utiliser I'outil informatique et domotique

Connaissances techniques tous corps d’Etat pour la maintenance des batiments et

des installations fixes ou mobiles

Connaissances dans le domaine des travaux, amiante, hygiéne, sécurité du travail,

sécurité incendie et intrusion. ‘
Respecter la confidentialité ‘ 9 ; ~




