ERGOTHERAPEUTE (H/F Centre

Hospitalier
CH GABRIEL DEPLANTE de Rumilly

Gabriel DEPLANTE

LES SERVICES QUE VOUS ALLEZ INTEGRER

Les services de Soins de Suites Neurologiques, ORL et CMF du centre hospitalier Gabriel Déplante :

e L’Unité de Soins de Suites Neurologiques accueille des patients victimes de Iésions cérébrales nécessitant des soins médicaux et des
soins de rééducation neurologique, généralement aprés une phase aigué en réanimation, post-réanimation ou neurochirurgie.

e Le service de rééducation ORL et CMF accueille des patients opérés de pathologies tumorales délabrantes cervico faciales
nécessitants des soins médicaux et de rééducation. Une ouverture prochaine

Une équipe pluridisciplinaire compléte participe a la bonne prise en charge des patients : kinésithérapeutes, ergothérapeute,
orthophoniste, neuropsychologue, psychomotricienne, assistante sociale, diététicienne, aides-soignantes, infirmiéres, cadre de santé,
médecins généraliste et médecin de Médecine Physique et de Réadaptation.

DEFINITION DU POSTE -

ACTIVITES ET FONCTIONS PRINCIPALES DU POSTE
CONDITIONS DE TRAVAIL ¢ J CTIONS PRINC s $

L'ergothérapeute contribue a la rééducation du patient, en tenant compte de la pathologie

. . lui-ci.
e Pole d’activité: HDJ Neurologie et du projet de vie de celui-ci

e Contrat: CDD

e Date du contrat: 1ler mars 2026

e Quotité de temps de travail : 100%
e Vaccination Hépatite B

e Elabore le diagnostic et évalue les intégrités, les Iésions, les capacités de la personne,
ainsi que ses performances motrices, sensorielles, cognitives, psychiques.
e Analyse les besoins, les habitudes de vie, les facteurs environnementaux, les situations
de handicap.
« Type de patients: Adultes e Concoit des environnements de maniére sécurisée, accessible, adaptée, évolutive et
durable.
e Congoit et préconise des aides techniques et entraine les personnes a leur utilisation.
e Organise, coordonne des activités en santé et traitement de lI'information
N o s + e Réalise des soins et activités a visée de rééducation, réadaptation, réinsertion et
réhabilitation sociale

e Etablissement a taille humaine . . . . . . . . .
e Recueil des informations, mener des entretiens et évaluations visant au diagnostic

e Stationnement simple, borne de recharge . .
ergothérapique

COMPETENCES

e Concevoir et conduire un projet d'intervention en ergothérapie et d'aménagement de
I'environnement
e Concevoir, réaliser, adapter les orthéses provisoires, extemporanées, a visée

e Prestations fonctionnelle ou a visée d'aide technique, adapter et préconiser les orthéses de série,
e Amicale du personnel active les aides techniques et les assistances technologiques
e Conduire une relation dans un contexte d'intervention en ergothérapie
’ e Elaborer et conduire une démarche d'éducation et de conseil en ergothérapie et en
santé publique
e Evaluer une situation et élaborer un diagnostic ergothérapique
e Mettre en oeuvre et conduire des activités de soins, de rééducation, de réadaptation,

e Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs

CONTACT g‘

Service recrutement

‘ de réinsertion et de réhabilitation psychosociale en ergothérapie

recrutement@ch-rumilly.fr
04.50.01.80.36

Pour en savoiriplus...
https://www.ch-rumilly.fr/




