
INFIRMIER (H/F)
REFERENT DOSSIER
PATIENT INFORMATISE

Etablissement à taille humaine

Stationnement simple

Accès :  Gare SNCF 15 min à pieds /

Desservi par le bus Rumillien

Participation aux abonnements de

transports collectifs jusqu’à 75%

Indemnité de résidence

Locaux équipés

Prestations CGOS

Amicale du personnel active 

NOS +

 CONDITIONS DE TRAVAIL
Pôle d'activité médicale :  Sanitaire

Service :informatique 

Contrat :  CDD

Date début :  au plus tôt 

Quotité de temps de travail  :  50%

Service recrutement

recrutement@ch-rumilly.fr  

04.50.01.80.36

Pour en savoir plus.. .

https://www.ch-rumilly.fr/ 

CONTACT

LE SERVICE QUE VOUS ALLEZ INTEGRER
Le service informatique est composé d’un Responsable des systèmes d’information et d’un technicien hospitalier.  Ils ont pour mission de

fournir les supports et l ’assistance de proximité aux utilisateurs des systèmes d’information pour tout ce qui concerne les postes de

travail  et des applications informatiques.

ACTIVITES ET FONCTIONS PRINCIPALES DU POSTE

Paramétrage des applications métier liées aux soins

Recensement, analyse, hiérarchisation des besoins fonctionnels des utilisateurs

Création des supports de présentation et de formation lors du déploiement ou de

l’évolution du logiciel métier

Formation et accompagnement des utilisateurs aux logiciels du dossier de soins et

suivi des projets individuels des résidents

Test de nouvelles versions et fonctionnalités

Suivi de l ’actualité et interactions avec l ’association des établissements de santé

utilisant le même DPI, DUI

CH GABRIEL DEPLANTE

COMPETENCES / SAVOIRS
Techniques 

Base informatique indispensable

Capacités pédagogiques

Configuration et paramétrage d’une application ou d’un logiciel

Conception de tests,  vérification de la conformité de l ’application aux besoins émis

Diagnostique des dysfonctionnements des applicatifs

Organisationnelles 

Dynamisme et enthousiasme professionnel 

Faculté d’adaptation et d’intégration dans une équipe 

Sens des responsabilités individuelles et collectives 

Sens de l ’organisation et rigueur de travail  

Relationnelles 

Dynamisme et disponibilité

Recueil  des besoins

A PROPOS DU CENTRE HOSPITALIER
Le Centre Hospitalier Gabriel Déplante est situé à Rumilly,  commune de Haute-Savoie, nichée entre les montagnes et le lac d'Annecy. Le

cadre de vie est idéal,  alliant le charme d'une petite ville,  avec toutes les commodités et le dynamisme de la région offrant une multitude

d'activités à proximité :  ski,  randonnée, théâtre, sports nautiques etc.

Second employeur de la ville,  notre établissement à taille humaine comptabilise environ 500 agents.  Le respect et la reconnaissance de

nos collaborateurs sont notre priorité.  De plus,  l 'esprit d'équipe et l 'entraide sont au cœur de nos métiers et de nos pratiques.
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